Quitar obligatoriedad en Carta de Entrega para Informes
Se quita obligatoriedad de la carta de entrega en las siguientes etapas
5 — Evaluacion de control interno
6 — Pruebas de cumplimiento
7- Pruebas sustantivas
8- Ejecucidén del seguimiento
Envié de Alertas y recordatorios de Seguimiento de hallazgos

Impacto del cambio

Etapa 5: evaluacidn de control interno

El Cambio impacta el Paso 5.5.2: Informe detallado y Paso 5.5.3: Informe Ejecutivo de la

siguiente manera:

Antes: Era obligatorio digitar la informacién de carta de entrega

Comprenatin dwriNcar Resgar Comtarn oo iezse Eraar o Sans Frisces de
» » e > = 3 » [EEre— » Soprroes »

Bualsar prateccion esistente por Amenazas ® b

Oesarrallar Hallazgos *

Galiar proteccion existente consolidada® b

Informes Resultados de b uditaria* »
Seleccionar | C [papeks e tratajo Carta de Entrega

Estado de Arance de s Auditoria o
I — O

Wombre Empresa: Morraos de Colombia

En los informes se reflejan los datos que vienen de Carta de entrega (ciudad de origen, fecha
de origen y grupo auditor) en la portada del informe

| '( < =T » »| 100% =  Exportar al formato seleccionado - I:J & ‘
AUDITORIA BASADA EN RIESGOS A
Talento Humano_2011
Informe detallado de la auditoria con los resultados de la luacion del control interno existente

Informe Prelimi para validacion con el auditado (Final)

e Ciudad origen
31/08/2011 == Fecha origen

| Eraborado por: AUDISISLTDA | === Grupo Auditor

Ahora: No es obligatorio digitar la informacidén de carta de entrega

Si no digita la carta de entrega, puede ver los informes y no visualizara los datos ciudad origen,
fecha origen y grupo Auditor, en caso contrario visualizara todos los datos.



Usted esta ent imiess - Auirss + Acitori basses en e

Mombre Empresa: Marraos de Colombia

. ndormes
Seleccionar | C -

| I( ( i e ) )I 100% »  Exportar al formato seleccionado Exportar @ a

AUDITORIA BASADA EN RIESGOS A
Talento Humano_2011

Informe detallado de la auditoria con los r dos de la evaluacion del control interno existente

lid

Informe Prelimi para v ion con el auditado (Final)

Etapa 6: Pruebas de cumplimiento

El Cambio impacta el Paso 6.2.1.1: Informe detallado de auditoria por sitio de prueba, Paso
6.3.4.1: Informe detallado de auditoria por area organizacional y sitio de prueba, Paso 6.4.1:
Informe consolidado de auditoria por drea organizacional, de la siguiente manera:

Antes: Era obligatorio digitar la informacién de carta de entrega en los pasos mencionados

Hombre Emprasa; Morras de Colambia

Usted esta en: ioscio » sk -

Hombre Empresa: Morraos de Calombia

de auditorin por prusba

" 1 Suidiraris |Parha da ranidnl Tinn hiditaris

Usted esta ens_meio - ik - esgos

Mombre Empresa: Morras d Colombia

o e Ertrop
Sel =

En los informes se reflejan los datos que vienen de Carta de entrega (Tipo de informe
(preliminar o final), ciudad de origen, fecha de origen y grupo auditor) en la portada del
informe y presenta la carta de entrega



I I€ € 1 lde1 > 3| [Erponaralformato seleccionado v ] exportar G B
Bogots, 3000972011

Srla)
Luz Mila Prieto
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Reffinforme Preliminar de la auditoria con los resultados Por Sitios de prueba y Amenazas de las
abas de cumplimiento a: Talento Humano_2011

iado Sefior

Para su consideracidn, anexamos el informe con los resultados de las pruebas de cumplimiento
efectuados a los controles Internos establecidos en el proceso de 1a referencia, realizada entre

Carta de Entrega

Fecha Inicio: 30/08/2011
Fecha Fin: 03/09/2011
Periodo Revisado: 2011

Objetivos de las pruebas

A renvision tuve come objetive verificar la cperacidn y uso continue de los contreles establecidos
las (m_nla_s i com debili de contred intemo en el proceso ylo

se realizaron de conformidad con las normas de auditoria generalmente aceptadas,
nicas de auditoria que se i i alas ci i

Anexos: Informe detallado de , Por Sitios de prueba y Amenazas

AUDISIS

AUDITORIA BASADA EN RIESGOS A: Procesos del Modelo de Operacion

1l

Talento Humano_2011

Informe Detallado de Auditoria con los ltades de las Pruebas de Cumplimiento
Por sitios de prueba y amenazas
Area Org.: Area de Sistemas
Sitio de prueba: 1.Area de Sistemnas

[ "icrme preliminar para fines de vaidacién | === Tipo informe(preliminar y final)

Bogot, vegtiemine, 30 de 2013 e Ciudad y fecha origen

e Grupo Auditor

- No es obligatorio digitar la informacién de carta de entrega

Usted esta en: i > o

MNormbre Empresa: Marracs de Colombia

Sele:

Carta de Entrega
Infome detallada de auditoria por sitio de prusba

Usted esta en: inis » Atk » Aacitor asass en Resgs

Nombre Empresa: Morraos de Colombia

Usted osta en: inicio » Aifis » Autori Basada e iesges

Nombre Empresa: Morraos de Colombla,

Si no digita la carta de entrega, puede ver los informes y no visualizara los datos Tipo de
informe, ciudad origen, fecha origen y grupo Auditor, en caso contrario visualizara todos los
datos.



Etapa 7: Pruebas sustantivas

El Cambio impacta el Paso 7.2.1.1: Informe detallado de auditoria por sitio de prueba, Paso
7.3.4.1: Informe detallado de auditoria por drea organizacional y sitio de prueba, Paso 7.5.1:

Informe consolidado de auditoria por drea organizacional, de la siguiente manera:

Usted exta eni_Inici - Audiisk - Austoria Basaca en Besgos.

Hombrs Empresa: Moracs de Colambia

ionar / Crear

Carta de Entrega*
Informe detalisdo s auditori por sitia de pruebs

Nombre Empresa: Morraos de Colombia

Seleccionar

Usted esta en: e « A -

Nombre Empresa: Morraas de Colombia

Seleccionar | Crear AlCua de entress *

En los informes se reflejan los datos que vienen de Carta de entrega (Tipo de informe, ciudad
de origen, fecha de origen y grupo auditor) en la portada, igualmente que en la etapa 5y 6

- No es obligatorio digitar la informacién de carta de entrega

Usted ests en:_Iescio » Audisk - Auditoria Basads e Resgos

Hombre Emprosa: Morras de Colambla

Seleccionar | Crear /

Carta de Entrega

Informe detallado de suditaria por sitio de prueba

Usted esta e incio > Audfock » Aucitaris Basads en Riespas

ombre Empresa; Marraos de Colombia

Usted esta en:_inicio » Mlml . - - - - = -
Nombre Empresa: Morraos de Colombia
Seleccionar / Crear A Sriade ==

Si no digita la carta de entrega, puede ver los informes y no visualizara los datos Tipo de

informe ciudad origen, fecha origen y grupo Auditor, en caso contrario visualizara todos los
datos.

Etapa 8: Seguimiento

El Cambio impacta el Paso 8.1.3.1: Informe de seguimiento por fecha de corte control interno,
Paso 8.2.3.1: Informe de seguimiento por fecha de corte control interno pruebas de
cumplimiento, Paso 8.3.3.1: Informe de seguimiento por fecha de corte control interno
pruebas sustantivas, de la siguiente manera



Usted esta eI » Ao » Autors S en g § ) _ _
Nombre Empresa: Momass de Colombla Carta de Entrega
. - Informe de sequinienta por fechs de carte
Seleccionar / Crear Auditoria =

Usted esta en:_inicia = Ausfish »

Mombre Empresa: Morrans de Colombia

Selecci I Crear Auditoria oL

“Austish =

o+

Wombre Empresa: Morraos de Colombia

Seleccionar / Crear Auditoria

Carta do Entroga *
Informa de seguimients par fecha de carts

En los informes se reflejan los datos que vienen de Carta de entrega (ciudad de origen, fecha
de origen y grupo auditor) en la portada, igualmente que en la etapa 5,6 y 7

- No es obligatorio digitar la informacién de carta de entrega

Normbre Empresa: Maraos e Colombla P -
. " - Infarme de seguimienta por fecha de carte
Seleccionar | Crear Auditoria o

Usted avta on: oo » Ausik » duteris ) = - o el i o
Mambee Empresa: Morraos d2 Colombia Informe sequimients

s . < Carta de Entrega.
Seleccionar / Crear Auditoria T e )

Nomibre Empresa; Morraos de Colombia

Seleccionar / Crear Auditoria p—
lnforme de sepimiento g fecha de carte

Si no digita la carta de entrega, puede ver los informes y no visualizara los datos ciudad origen,
fecha origen y grupo Auditor, en caso contrario visualizara todos los datos.

Envid de Alertas y Recordatorios

Si no digita la carta de entrega no aparecera la fecha de emision de informe

bamtre Gmpress: Worrm ot Camers

Alertas/Recordatorios a recomendaciones pendientes de implantar

Fecha de End: 12/06/2012
Seleccione rango de fechas

ososizott =] zomou o [Eed

Seleccione tipa de seguimiento
2 2

Auditarias pendientes de seguimiento
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